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. Der Ausscheidende hat beim Austritt alle ihm ibergebenen Unter-
lagen, Zeichnungen, Biicher, Maschinen, Werkzeuge, Werkzeugbuch
und sonstige ihm anvertraute Gegenstinde ordnungsgemaB zuriick-
zugeben,

. Beim Austritt erhalt der Ausscheidende die hinterlegten Papiere, eine
Arbeitsbescheinigung, auf Wunsch ein Abgangszeugnis (Vergl. VI3
der Betr.Ordg.) und das riickstindige Entgelt entweder persdnlich
ode{ri gegen Empfangsbescheinigung oder im Einschreibebrief zuge-
sandt.

VIIl. Allgemeines

. Sollten sich im Laufe der Zeit Anderungen dieser Betriebsordnung
als notwendig erweisen, so werden sie in Anhingen der Betriebs-
ordnung bekanntgegeben, und treten als Teil der Betriebsordnung
mit dem Tage der Verkiindung in Kraft.

. Alle Angehorigen des Betriebs sind verpiflichtet, den Anweisungen
Folge zu leisten, die die mit der Aufsicht und Leitung betrauten Personen
erteilen. Alle Angehorigen des Betriebs sollen hierbei stets beden-
ken, daB"die von der Betriebsfiihrung oder von anderen hierzu be-
stimmten Personen getroffenen MaBnahmen nur dem Interesse des
Betriebs und somit auch dem Einzelnen dienen sollen.

Das Hereintragen personlicher Streitigkeiten in den Betrieb muB
unterbleiben. Der Betriebsrat ist die Stelle, bei der begriindete Vor-
schldge und Wiinsche vorgetragen werden kdnnen.

EBERHARD VOLLMER
Techn.-phys. Werkstaiten

Auflage 300, 4, 47, DruckerelWalterGrimm, Winzerhausen
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Betriebs-Ordnung

I. Einleitung

1. Unsere Betriebsgemeinschaft bekennt sich zu der Aufgabe, durch ihre
Leistungen ihren Teil mitzuhelfen an der wirtschafilichen Wiederge-
sundung und glicklichen Zukunft unseres Volkes.

2. Die Fursorgepflicht der Betriebsfihrung und Treue der Arbeitnehmer
bilde}t1 ldag Band, das uns alle bei der Erfillung des Betriebszweckes
umschliebBt.

3.Die hohe Auffassung von Aufgabe und Ziel unserer Arbeit vertragen
sich nicht mit Storungen des Arbeitsfriedens, béswilliger Norgelei und
Quertreiberei. Betriebsfithrung und Arbeiterschaft haben die Verpflich-
tung, alles zu tun, um das Unternehmen gesund und leisiungsf;ﬁig zZu
erhalten. Alle MaBnahmen und Anordnungen sind nur auf die Erreich-
ung dieses Zieles gerichtet. Jedes Mitglied der Gefolgschaft hat das
Recht, der Betriebstiihrung oder dem Betriebsrat seine dringendsten An-
liegen vorzutragen. Es wird geholfen werden, wo es nur das Wohl
des Ganzen zulaBt. Im allgemeinen soll sich der Arbeitnehmer zunichst
an seinen niéchsten Vorgesetzten, wenn dies erfolglos ist, an hchere Vor-
gesetzte wenden. Der Betriebsrat wird jeden Arbeitnehmer bei dieser
Aufgabe hilfreich vertreten.

4. In Betriebsangelegenheiten diirfen Stellen auBerhalb des Betriebes erst
dann in Anspruch genommen werden, wenn innerhalb des Betriebes
eine Entscheidung gefallt worden ist.

Il. Einstellung

1. Bei der Bewerbung um Einstellung sind Ausweispapiere und Zeugnisse,
sowie die Zuweisung des zustandigen Arbeitsamtes erforderlich.

2. Angestellte und Arbeiter werden von der Personalabteilung des Be-
triebes im Biiro eingestellt. Hierbei ist der Betriebsrat bei politisch
belasteten Personen berechiigt, Einspruch zu erheben. Die endgiiltige
Eingliederung der Eingetretenen in den Betrieb erfolgt bei gewerblichen
Gefolgschaftsmitgliedern nach einer Probezeit von 28 Tagen, bei Arbeit-
nehmern mit monatlicher Zahlung gilt die im Anstellungsbrief verein-
barte Probezeit.

3. Schwerbeschadigte, die den Sonderschutz des Schwerbeschédigtenge-
gesetzes in Anspruch nehmen, miissen bei ihrer Einstellung unaufge-
tordert ihre Schwerbeschiadigten-Eigenschaft nachweisen.

4.Bei der Einstellung hat jeder Beschaftigte seine Wohnung und bei
spaterem Wohnungswechsel unaufgefordert die neue Wohnung anzu
geben. Ebenso sind Anderungen der Familienverhalinisse, zum Beispiel
Verheiratung, Geburten zu melden,




. Jeder Arbeitnehmer erhilt gegen Unterschrift einen Abdruck der
Betriebsordnung. Wer binnen 3 Tagen nach Empfang nicht Einspruch
gegen den Inhalt erhebt, erkennt dadurch die Betriebsordnung an.

Nur schriftlich bestatigie Ausnahmen werden wirksam.

lIl. Arbeitszeit

. Arbeitstage sind samiliche Wochentage mit Ausnahme der Sonntage
und gesetzlicher Feiertage.

. Die Arbeitszeit ist pinktlich und gewissenhaft einzuhalten, und nur
tir die Erfilllung der betrieblicher Aufgaben zu verwenden.

. Die normale Arbeitszeit betragt fir alle erwachsenen Gefolgschafts-
mitglieder 48 Stunden je Woche. Die Arbeitszeit der Schicht gilt
nach den jeweiligen Bestimmungen. ‘

. Zuspatkommende haben sich bei den zustindigen Aufsichtsfithrenden
anzumelden. Die Zeit, um die der Betreflende zu spat kommt, wird
auf volle !/, Stunden aufgerundet und kann vom Lohn abgezogen
werden. Die Nachholung disser Zeit kann nur mit Zustimmung der
aufsichtsfiihrenden Person erfolgen.

Der Beginn und das Ende der Arbeitszeit, sowie die a jeweiligen
Pausen werden durch besondere Klingelzeichen békanntgegeben.

IV. Lohn

Die Hohe des Lohnes bemiBt sich nach den zur jeweiligen Zeit gel-
tenden Tarifen. - Tl Y=

. Den Durchschnitt iiberragende Leistungen und Verbesserungsvor-
schldge kénnen durch besondere Pramien anerkannt werden. .

. Ein gerechter Akkord setzi zweckmaBige Gestaltung des Arbeitsplatzes
und der Arbeitsweise voraus. . BETe

Er baut sich auf der Grundlage einer durchschnitilichen. ein-
wandfreien Zeit und Mengenmessung auf. Bei Fehlberechnungen, von
Akkorden bleibt eine der fatsiichlichen Leistungen entsprechende
Richtigstellung der Entlohnung vorbehalten.

. Es wird grundsatzlich nur die Zeit gezahlt, wihrend der wirklich fir
die Erfiillung der betrieblichen Aufgaben gearbeitet wurde. Abweich-
end wird hiervon versdumte Arbeitszeit bezahlt:

a) bei Betriebsunfallen bis zu 1 Tag,

b) beim Tode des in hiuslicher Gemeinschaft lebenden  Ehe-
gatten, ferner beim Tode der eigenen Elfern und Kinder
bis zu 1 Tag, =N =gl

c) bei eigener Hochzeit 1 Tag, \

d) bei Niederkunft der Ehefrau bis zu 1 Tag,

e) bei 25 - jahrigem Dienstjubildum bis zu 1 Tag.

1) bei Arztbesuchen pro Woche bis zu 2 Stunden.’

In diesen Fallen wird der Durchschnittsverdienst gezahlt.

5. Fiir die gewerblichen Gefolgschaftsmitglieder dauert die Lohnwoche

6 Tage. Sie beginnt mit der ersten Schicht am Montag und endet
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10.

11.

mit der ersten Schicht am Freitag. Sollten andere Arbéitszeiten_ aus
wirtschaiftlichen Grinden erforderlich sein, so wird dies im Beisein
des Betriebsrats beschlossen und durch Aushang bekanntgegeben.

Die Lohnauszahlung erfolgt an dem auf den SchluB der Lohnwoche
folgenden Freitag der Arbeiiszeit in Reichswahrung. Fir die Lohn-
zahlung wird eine Abrechnung libergeben, aus der die Zahl der Lohn-
und Akkordstunden, der Stundenlohn bzw. Akkordverdienst, sowie
die Abziige ersichtlich sind.

Falli der Lohntag auf einen Feiertag, so erfolgt die Lohnzahlung am
vorhergehenden Werkiag. Die Lohnsuamen kdnnen unter Ausgleich
bei der nachsten Lohnzahlung abgerundet werden.

Einspriiche gegen die Berechnung des Lohnes miissen spatestens am
néchsten aui die Lohnzahlung folgenden Arbkeitstag, Beanstandungen
wegen Nichtibereinstimmung des ausgehandigten Geldbetrages mit
der Endsumme der Abrechnung, sofori, jeweis vor Verlassen des
Zahlraumes erfolgen. o

. Bei der Lohnzahlung werden in Abzug gebracht:

a) die Beitrdge zu den gesetzlichen Versicherungen,

k) gepfandete oder behdrdlich beschlagnahmte Beiirage,

c) Vorschiisse gemaB der bei der Bewilligung geschlossenen
Vereinbarung,

d) Steuerabziige zu denen der Betrieb gesetzlich verpilichtet ist,

e) Abzluge fiir Kaufe oder andere Verpflichtungen, deren Ein-
ziechung die Firma laut gegenseitiger Vereinbarung iber-
nommen hat.

Fir die Angestellten erfolgt die Gehaltszahlung am letzten Tage
jeden Monats.

Im idbrigen gelten fiir diess sinngemaB die Bestimmungen der Ab-
schnitie 7 und 8.

Vorschiisse auf Arbeitsentgelt kénnen nur in dringenden Fallen bei
unverschuldster Notlage und nach vorheriger Vereinbarung iiber die
Rickzahlung geleistet werden.

Lohn- und Cehalisforderungen dirfen nur mit Zustimmung der Firma
abgetreten werden.

V. Verhalten im Betrieb

. Uber den Aufbau, die Einrichtung und die geschéaftlichen Verhalt-

nisse des Betriebs ist nach auBen Verschwiegenheit zu bewahren.

. Wahrnehmungen innerhalb des Betriebs iiber Beiriebseinrichtungen,

Fabrikation, Geschéftsvorgéange usw. diirfen an Dritte, zu deren Aui-
gabenkreis sie nicht gehoren, nicht mitgeteilt werden, auch wenn
diese dem Betrieb angehéren.

Es sollen nur solche Radume Letreten werden, in denen der Aufent-
halt durch die zugewiesene Arbeit gerechtfertigt ist.

Unbefugtes Aufzeichnen der Produktionsvorginge, Betriebsvorrich-
tungen und Arbeitsweise, sowie die unbefugte Mitnahme solcher
Aufzeichnungen oder von Abdricken, Pausen, Zeichnungen, Vor-
drucken, Schaltungen und dergl. ist verboten.
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10.

11.

12.

13.

14.

. Das Entfernen von Schliisseln, Akten, Biichern und Geschaftspapieren

bedarf, auch wenn es nur voriilbergehend erfolgen soll, der Geneh-
migung der Betriebsleitung oder deren Stellvertreter.

. Das Fotografieren innerhalb der Geschaftsriume, Laboratorien, Werk-

statten usw. ist verboten.

. AuBerhalb der Geschaftsraume, besonders an &ffentlichen Orten und

in Verkehrsmitteln, sind Gesprache iiber geschaftliche Angelegen-
heiten grundsitzlich zu vermeiden.

. Zur Sicherung des Betriebsgeheimnisses kann die Betriebsleitung die

Angehérigen bestimmter Werkstétten und Abteilungen besonders zur
Geheimhaltung verpflichten. Bei Nichteinhaltung dieser Verpflichtung
kénnen solche Betriebsangehorige versetzt oder nach VII 4a der Be-
triebsordnung behandelt werden.

. Es wird ganz besonders darauf hingewiesen, daB die Angehdrigen
‘des Betriebes auch nach Beendigung des Arbeitsverhilinisses Ver-

schwiegenheit iber die Betriebsgeheimnisse zu bewahren haben.

Jeder Angehérige des Betriebes erhilt einen Werkausweis, den er
wahrend der Geschaftszeit stets bei sich tragen muB. Der Verlust des
Ausweises ist sofort der Personalabteilung zu melden.

Wer sich diesen Anordnungen widersetzt, kann wegen VerstoBes
gegen die in der Betriebsordnung festgelegten Vorschriften iiber
Geheimhaltung fristlos entlassen werden.

Grundsatzlich ist es untersagt, im Herstellungsbetrieb zu rauchen, da
infolge Verwendung von Lacken und anderen leicht brennbaren
Flissigkeiten hierdurch eine Gefahr fiir den ganzen Betrieb besteht.

Es ist den Arbeitnehmern nicht gestattet, wahrend der Dauer ihres
Arbeitsverhalinisses ihre im Betrieb gewonnenen Erfahrungen, ge-
schaftlichen Beziechungen und Kenntnisse anderweitig gewerblich zu
benutzen, zum Beispiel durch Mitarbeit bei einem Konkurrenzbetrieb,
durch Grindung eines Konkurrenzunternehmens usw. Konkurrenzver-
bot nach Kiindigung kann jeweils in besonderen Vertrigen verein-
bart sein.

1. Die Ausfiihrung von Privatarbeiten wahrend der Arbeitszeit, die
Mitnahme von Werkzeugen, Stoffen Abfillen, ist ohne Genehmi-
gung nicht gestatiet.

2. Es ist den Gefolgschaftsmitgliedern nicht erlaubt, mit Waren die
unsere Firma harstellt, Handel zu treiben, oder irgendwie andere
Arkeiten gewerbsmaBig auszufiihren. Es diirfen also auch weder
Einbau- noch Instandsetzungsarbeiten u. dgl. an Vollmer-Erzeug-
nissen gegen Entgelt ausgefithrt werden. Zuwiderhandelnde miissen
mit ihrer Entlassung rechnen.

3. AuBerbetriebliche Schwarzarbeit eines Gefolgschaftsmitgliedes
kann zur Kindigung fithren. Es sind also ochne Genehmigung der
Betriebsfithrung wihrend des Arbeitsverhaltnisses im Hause Vollmer
anderwérts keine bezahlten Arbeiten auszufiithren !

VI. Urlaub

. Jedes Gerolgschaftsmitglied hat den Anspruch auf regelmaBige jihr-

liche Erholung, die zur Erhaltung seiner Arbeitskraft dienen soll. Der
Urlaub kann daher nicht durch eine Vergiitung abgegolten werden.
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. Allen Betriebsangehorigen wird es zur Pflicht gemacht, den Urlaub

in ihrem Dienstbereich durch Aufteilung der Arbeiisgebiete so zu
regeln, daB der Beurlaubte von jeder Verantwortung und jeder dienst-
lichen Belastung wihrend dieser Zeit entbunden ist. Hierzu gehort,
daB alle laufenden Arbeiten so erledigt werden, daB der Beurlaubte
nach Riickkehr keine iiberméBigen Riickstinde auizuarbeiten hat.

. Die Urlaubsregelung wird vorlaufig fir jedes Jahr neu festgesetzt

und rechizeitig bekanntgegeben. Grundlegung siehe Tarif.

. Nachgewiesene Krankheitstage wihrend des Urlaubs werden nicht

auf den Urlaub angerechnet.

. Der Urlaub der Betriebsangehdrigen mit monatlicher Bezahlung regelt

sich nach dem Anstellungsbrief.

VIl. Kindigung

. Wahrend der Probezeit (28 Tagen) nach dem Eintrittsdatum stehen dem

Betrieb und dem Arbeitnehmer das Recht der tdglichen Kiindigung zu.
Danach gelten die jeweils giltigen Bestimmungen cker zustandigen
Stellen.

Fiir Angestellte des Betriebes gelten die im Anstellungsbrief fest-
gelegten Kindigungsfristen und Termine.

. Beim Ausscheiden aus dem Betrieb ist jedem Arbeitnehmer ein Zeug-

nis iiber die Art und Dauer der Beschaftigung auf Verlangen auszu-
stellen. Das Zeugnis kann auch auf Wunsch auf die Fihrung und
Leistung ausgedehnt werden.

. Die fristlose Entlassung erfolgt in folgenden Fallen:

a) bei schwerwiegendem oder vorsétzlichem Verrat von Be-
triebs- und Geschéftsgeheimnissen,

b) bei groben VerstdBen gegen die Kameradschafistreue (Dieb-
stahl).

c) bei VerstoB gegen alle zur Sicherheit des Werkes erlassene
Vorschriften.

d) Wer von der Arbeit fortbleibt und innerhalb eines Monats
mehr als 3 Tage unentschuldigt fehlt, gilt, wenn die Unmég-
lichkeit der Entschuldigung nicht nachgewiesen wird, als
ausgeschieden. Die Anforderung von Arztscheinen gilt nicht
als Entschuldigung.

Wer mehr als 3 Tage angeblich wegen Krankheit fehls,
ohne ein arztliches Zeugnis vorgelegt zu haben oder ohne beil
seiner Krankenkasse krank oder arbeitsunfahig gemeldet zu
sein, muB ebenfalls mit seiner Entlassung rechnen.

¢) Der Betrieb kann auch nach Ablauf der Probezeit eine Kiin-
digung mit veriragsmaBigem Kiindigungstermin aussprechen,
wenn nach Ansicht der Vorgesetzten die Leistungen des
Arbeitnehmers nicht, oder nicht mehr den Anspriichen ge-
niigen, die auf Grund der vorgelegten Zeugnisse iiblicher-
weise gestellt werden konnen. ;

In diesem Fall kann - das Einverstdndnis des Arbeitnehmers
vorausgeset2t - statt der Kindigung eine einfachere Arbeit
zugewiesen werden, die den tatsachlichen Leistungen ent-
spricht. Die Entlohnung wird der neuen Arbeit angeglichen.
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Allgemeine Verkaufsbedingungen

fir Erzeugnisse und Leistungen der Elektroindustrie

[. Allgemeine Bestimmungen.

. Die Preise sind D-Markpreise.

. Die Lieferfrist lduft vom Tage des Einganges der Anzahlung, vorausgesetzt, dal die Bestel-
lung bis dahin geklart ist.

. Die Anzeige der Versandbereitschaft (d. h. Verladebereitschaft ab Versandstelle) ist der
Lieferung gleichzuachten.

. Bei Ubeérschreitung der vereinbarten Zahlungstermine treten, ohne daf es einer besonderen
Mahnung bedarf, die Verzugsfolgen ein. Unter Vorbehalt der Geltendmachung anderer Rechte
werden zur Zeit Jahreszinsen in Hohe von 3% iiber jeweiligen Lombardsatz berechnet.

. Die vereinbarten Preise gelten nur fiir den jeweils abgeschlossenen Auftrag.

. Bei Zahlungseinstellung, bei Nachsuchung eines Vergleichs oder Moratoriums wird unsere
gesamte Forderung sofort fallig.

ll. Zahlung

. Die Zahlungen sind zu leisten bar ohne jeden Abzug frei Zahlstelle des Lieferers.
" a) Bei Geschiften kleineren Umfanges netto Kasse bei Versandbereitschaft Zug um Zug
nach Erhalt der Rechnung.




b) Bei Geschaften mit einer Lieferfrist bis zu 3 Monaten oder einem Auftragswert unter
5000 D-Mark !/ des Bestellwertes am Bestelltage, der Rest bei Versandbereitschaft.

¢) Bei Geschiften mit einer Lieferfrist von mehr als drei bis zu sechs Monaten oder einem
Auftragswert idber 5000 D-Mark

30" des Bestellwertes .am Bestelltage,

30% des Bestellwertes nach Ablauf des ersten Drittels der vorgesehenen Lieferfrist,
30% des Bestellwertes nach Ablauf des zweiten Drittels der vorgesehenen Lieferfrist,
10% des Bestellwertes am Tage der Lieferung.

2. Der Gegenwert fiir die Eindeckung von Metallen fiir Kabel, Leitungen und dergl. ist am
Bestelltage in voller Hohe zu bezahlen.

3. Zahlungshalber kénnen nach vorheriger Vereinbarung angenommen werden:
Bankiiberweisungen, Schecks, Wechsel; Diskontspesen und -zinsen sind dem Lieferer zu
vergiiten.
Bei Zahlungen aller Art gilt als Erfiillungstag der Tag, an dem der Lieferer iiber den
Betrag verfiigen kann. .

lll. Sonstige Bedingungen.
Im iibrigen gelten die Allgemeinen Lieferbedingungen fiir Erzeugnisse und Leistungen

der Elektroindustrie.

Anmerkung Glithlampen, Zzhler, Kabel, isolierte Leitungen, Hochspannungs-Isolatoren, Niederspan-
nungs-Isoliermaterial und Fabrikate fiir Telegraphie und Femsprechwesen werden nach

besonderen Bedingungen berechnet.
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Allgemeine Lieferbedingungen
fiir Erzeugnisse und Leistungen der Elektroindustrie

I. Umfang der Lieferpflicht

., Fir den Umfang der Lieferung ist das beiderseitige schriftliche Aner-

kenntnis mafgebend. Liegt ein solches nicht vor, so ist die schriftliche
Auftragsbestitigung des Lieferers oder, falls eine solche nicht erfolgt ist,
der schriftliche Auftrag des Bestellers mal3gebend.

. Die zu dem Angebote gehorigen Unterlagen, wie Abbildungen, Zeich-

nungen und Gewichtsangaben sind nur angenihert mafigebend, sowcit
sie nicht ausdriicklich als verbindlich bezeichnet sind. An Kostenanschld
gen, Zeichnungen und anderen Unterlagen behiilt sich der Lieferer Eigen-
tum- und Urheberrechl vor; sie diirfen Dritten nicht zugiinglich gemacht
werden, Zu Angeboten gehorige Zeichnungen und andere Unterlagen
sind auf Verlangen, oder, wenn der Auftrag dem Anbieter nicht erteilt
wird, unverziiglich zuriickzugeben.

. Nebenabreden sind nur wirksam, wenn sie schriftlich bestitigt sind.

II. Preis

Die Preise gelten bei Lieferung ohne Aufstellung ab Werk ausschlieBlich
Verpackung.

IIa. Eigentumsvorbehalt

Die Waren bleiben Eigentum dcs Lielerers bis zur Erfiillung simtlicher
ihm gegen den Besteller zustehenden Anspriiche. Vorher ist Verplindung
oder Sicherungsiibereignung untersagt und WeiterverduBerung nur Wic-
derverkidufern im gewohnlichen Geschiftsgang unter der Bedingung ge-
stattet, da3 der Wiederverkiufer von seinem Kunden Bezahlung crhilt.
Etwaige Kosten von Interventionen trdgt der Besteller.

11I. Zahlungsbedingungen

. Die Zahlungen sind zu leisten bar ohne jeden Abzug frei Zahlstelle des

Lieferers.

. Die Zuriickhaltung von Zahlungen wegen irgendwelcher vom Licferer

nicht anerkannter Gegenanspriiche des Bestellers ist nicht statthait; eben-
sowenig die Aufrechnung mit solchen.

IV. Lieferfrist

. Die Liefer{rist beginnt'an dem Tage, an dem Ubecreinstimmung iiber die

Bestellung zwischen dem Besteller und dem Lieferer schriftlich vorliegt.
Die Einhaltung der Lieferfrist setzt voraus den rechtzeitigen Eingang
sdmtlicher vom Besteller zu liefernden Unterlagen, erforderlichen Ge-
nehmigungen, Freigaben, die rechtzeitige Klarstellung und Genehmigung
der Pline, die Einhaltung der vereinbarten Zahlungsbedingungen und
sonstigen Verpflichtungen.

Werden diese Verpflichtungen nicht rechtzeitig erfillt, so wird die Liefer-
frist angemessen verlingert,

Dic Lieferfrist gilt vorbehaltlich unvorhergesehener Hindernisse - gleich-
viel ob sie in dem Werk des Lieferers selbst oder bei seinen Unter-
lieferern oder auf der Baustelle eintreten - wie Fille hoherer Gewalt,
Mobilmachung, Krieg, Aufruhr, Ausschuf3werden eines wichtigeren Arbeits-
stiickes oder anderer unverschuldeter Verzégerungen in der Fertigslellung
wesentlicher Lieferteile, Verzégerungen bei der Beforderung, Betricbs-
stérungen, Streiks und Aussperrungen, sowie vorbehaltlich einer
von dem Lieferer selbst verschuldeten verspiteten Anlieferung wesent-
licher Roh- und Baustoffe, soweit diese Hindernisse nachweislich auf die
Fertigstellung oder Ablieferung des Lieferungsgegenstandes von erheb-
lichem Einflul sind. Die Lieferfrist wird im Falle solcher Hindernisse an-
gemessen verlingert, Die vorbezeichneten Umstinde sind auch dann vom
Lieferer nicht zu vertreten, wenn sie wihrend eines bereits vorliegenden
Verzuges entstehen. Bei Eintritt solcher Eveignisse hat der Lieferer dem
Besteller baldméglichst Mitteilung zu machen.

nichit

. Falls eine Verzégerung aus anderen als den genannten Griinden ein-

getreten und dem Bosteller aus der Verspitung Schaden erwachsen oder
Gewinn entgangen ist, ist er berechtigt, eine Verzugsentschédigung fiir
jede vollendete Woche der Verspitung von 'z v. H., und zwar im ganzen
bis 5§ v. H. vom Werte desjenigen Teiles der Gesamtlieferung zu be-
anspruchen, der wegen nicht rechtzeitiger Fertigstellung einzelner dazu-
gehoriger Gegenstinde nicht in zweckdienlichen Betrieb genommen wer-
den konnte. Die hiernach vom Lieferer zu zahlende Entschidigung ist
bei der endgiiltigen Abrechnung auszugleichen.

. Anderweitige Entschiddigungsanspriiche des Bestellers sind in allen Fillen

verspiteter Lieferung ausgeschlossen, auch nach Ablauf einer dem
Lieferer etwa gestellten Nachfrist. Das Riicktrittsrecht des Bestellers nach

Ziffer IX bleibt hierdurch unberiihrt.

. Die Lieferfristen gelten als eingehalten:

a) bei Lieferungen ohne Aufstellung, wenn die betreffende S'endung die
Fabrik verlassen hat,

b) bei Lieferungen mit Aufstellung, sobald die Anlagen betriebsbereit
sind,

6.

fi)

Wird der Versand oder die Zustellung auf Wunsch des Bestellers ver-
zogert, so wird, beginnend einen Monat nuch Anzeige der Versand-
bereitschaft, Lagergeld in Héhe von Y2 v. H. des Rechnungsbetrages fiir
jeden angefangenen Monat dem Besteller berechnet,

Die Gefahr geht auf den Besteller iiber, auch dann, wenn frachtfreie
Lieferung vereinbart worden ist:

V. Gefahriibergang

Bei Licferung ohne Aufstellung, wenn die betriebsbercite Sendung die
Fabrik verlassen hal. Die Verpadkung erfolgt mit bester Sorgfalt. Der
Versand erfolgt nach bestem Ermessen, aber ohne Verbindlichkeit des
Lieferers. Auf Wunsch und Kosten des Bestellers wird die Sendung vom
Lieferer gegen Bruch-, Transport- und Feuerschiden versichert.

b) Bei Lieferung mit Aufstellung vom Tage ihrer Belriebsbereitschaft an.

c)

Wenn der Versand oder die Zustellung auf Wunsch des Bestellers ver-
zbgert wird, so geht in beiden Fillen vom Tage der Versandbereitschait
ab dic Gefahr auf die Dauer der Verzdgerung auf den Besteller iiber;
jedoch ist der Lieferer verpflichtet, auf Wunsch und Kosten des Bestellers
dis vom ihm verlangten Versicherungen zu bewirken.

VI. Aufstellung

A) Fiir jede Art von Aunfstellung gelten folgende Bestimmungen:

a)

Der Besteller hat auf seine Kosten zu iibernehmen und rechtzeitig zu

stellen: -

1. Hilfsmannschaften, wie Handlanger und, wenn nétig, auch Maurer,
Zimmerleute, Schlosser und sonstige Facharbeiter in der vom Lieferer
erforderlich erachteten Zahl,

. alle Frd-, Bettungs-, Bau- und Geriistarbeiten einschliefSlich der dazu
benétigten Baustoffe,

. die zur Aufstellung und Inbetriebsetzung erforderlichen Vorrichtungen,
wie Hebezeuge, Feldschmieden sowie die erforderlichen Dedarfs-
gegenstinde und Bedarfsstoffe, wie Riisthélzer, Keile, Unterlagen,
Zement, Putz- und Dichtungsmittel, Schmiermittel, Brennstoffe, Kiihl-
wasser, Treibseile und Treibriemen einschlieBlich des “Auflegens und
der notwendigen Anderungen,

4, Heizung, Beleuchtung und Betriebskraft einschlieBlich der erforder-
lichen Anschliisse bis zur Baustelle,

5. fijy die Aufbewahrung der Maschinenteile, Materialien, Werkzeuge
geniigend groBe, geeignete, trockene und verschlieBbare Riume sowie
fiir die Leute des Licferers angemessene Arbeits- und Aufenthalts-
rdume.
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b) Vor Beginn der Aufstellung miissen die fiir die Aufnahme der Auf-

c)

slellungsarbeiten erforderlichen Lieferteile sich an Ort und Stelle befinden
und alle Maurer-, Zimmerer- und sonstige Vorarbeiten vor Beginn des
Aufbaues so weil vorgeschritten sein, daf3 die Aufstellung sofort nach
Ankunft der Aufsteller begonnen und ohne Unterbrechung durchgefiihit
werden kann. Insbesondere miissen die Anfuhrwege und der Aufstellungs-
platz in Flurhdhe geebnet und gerdumt, das Grundmauerwerk ab-
gebunden und trocken, die Grundmauern gerichtet und hinterfiillt, bei
Innenaufstellung Wand- und Deckenverputz vollstindig fertiggestellt,
namentlich auch Tiiren und Fenster eingesetzt sein.

Verzogert sich die Aufstellung oder Inbetriebnahme durch Umstinde auf
der Baustelle ohne Verschulden des Lieferers, so hat der Besteller alle -
Kosten fiir Wartezeit und weiter erforderliche Reisen der Aufsteller zu
tragen.

Den Aufstellern ist vom Besteller die Arbeitszeit nach bestem Wissen
wochentlich zu bescheinigen.

Der Besteller ist ferner verpflichtet,
Bescheinigung iiber die Beendigung der Aufstellung unverziiglich aus-
zuh#ndigen,

Der Lieferer haftet nur fiir ordnungsgemife Handhabung und Auf-
stellung der Liefergegenstinde, er haftet nicht fiir die Arbeiten seiner
Aufsteller und sonstigen Erfiillungsgehilfen, soweit die Arbeiten nicht
mit der Lieferung und der Aufstellung zusammenhidngen oder soweit
diesclben vom Besteller veranlaBt sind.

Die Beitriige, die fiir die bei der Aufstellung beschiiftigten Aufsteller,
Hilfsaufsteller und Arbeiter den Krankenkassen, Berufsgenossenschaften
und sonstigen Versicherungstrigern des offentlichen Rechts gegeniiber
fillig werden, hal derjenige Vertragsteil zu entrichten, zu dessen Lasten
die Ldhne gehen, '

den iAufstellern eine schriftliche

B) Falls der Lieferer die Gestellung von Aufstellern gegen Einzelberechnung

iibernommen hat, gelten auBer den Bestimmungen unter A) noch die

folgenden:

1. Es werden bestimmte Tagessitze berechnet, die ebenso wie die Be-
zahlung von Uberstunden sowie von Sonntags- und Feiertagsarbeiten
bei Erteilung des Auftrages zu vereinbaren sind. Reisezeit und Warte-
zeit gelten als Arbeitszeit,



2. Die Kosten fiir Hin- und Riickfahrt, auf der Eisenbahn in der III. Klasse
(fiir Ingenieure II. Klasse), bei Schiffsbenutzung eine Klasse héher,
und fiir die Beférderung des Gepiicks und Handwerkszeuges sind vom
Beésteller zu vergiiten. Fiir Wohnung und Verpflegung haben, voraus-
gesetzt, daB solche in der Nihe des Aufstellungsortes erhiltlich sind,
die Aufsteller selbst zu sorgen. Trifft diese Voraussetzung nicht zu,
so sind besondere Vereinbarungen zu treffen.

VII. Entgegennahme und Erfiillung

1 Angelieferte Gegenstinde sind, auch wenn sie unwesentliche Anstinde
aufweisen, vom Besteller entgegenzunehmen,

2. Teillieferunger sind zulissig.

8. Die Lieferung gilt als erfiillt:

a) FirGegenstindeohne Aufstellung, wenn sie versand-
bereit sind, dies dem Besteller mitgeteilt ist und wenn sie den ver-
einbarten Lieferbedingungen entsprechen.

b) Fiir Gegenstinde mit Aufstellung, wenn sie betriebs-
bereit sind und ein etwa vorgesehener Nachweis tiber die Erfiillung
der vereinbarten Lieferbedingungen erbracht ist.

Der Besteller ist verpflichtet, dem Lieferer die Miglichkeit dieses Nach-

weises unverziiglich nach betriebsbereiter Aufstellung zu bieten, Kann

der Nachweis ohne Verschulden des Lieferers nicht innerhalb 14 Tagen
nach Beendigung der Aufstellung erbracht werden, so gilt die Lieferung
nach Ablauf dieser Frist als erfiillt.

4, Vom Tage der Erfiilllung ab hat der Lieferer nur nach den Vorschriften
dieser Lieferbedingungen unter VIII (Haftung fiir Mingel der Lieferung)
einzustehen und auf Abruf die Gegenstinde zu verladen.

5. Als zugesichert gelten nur solche Eigenschaften, die ausdriicklich  als
zugesichert angegeben oder als solche unzweideutig erkennbar sind.

6. Schutzvorrichtungen werden nur insoweit mitgeliefert, als dies im ein-
zelnen ausdriicklich vereinbart ist. -

7. Fiir elektrotechnisches Material gelten die Vorschriften des Verbandes
Deutscher Elektrotechniker.

VIII. Haftung fiir Miingel der Lieferung

1. Fiir Méngel der Lieferung, zu denen auch das Fehlen zugesicherter Eigen-
schaften zihlt, haftet der Lieferer unter AusschluB weiterer Anspriiche
wie folgt:

2. Alle diejenigen Teile sind unentgeltlich nach seiner Wahl auszubessern
oder neu zu liefern, die innerhalb 6 Monaten (bei Tag- und Nachtbetrieb
innerhalb 3 Monaten) vom Tage der Erfiillung ab gerechnet, nachweisbar
infolge eines vor dem Gefahriibergang liegenden Umstandes, insbeson-
dere wegen fehlerhafter Bauait, schlechter Baustoffe oder mangelhafter
Ausfiihrung unbrauchbar werden oder deren Brauchbarkeit erheblich be-
eintrichtigt wurde. Die Feststellung solcher Mingel muB dem Lieferer
unverziiglich schriftlich gemeldet werden, - Fiir komplette Turbositze
und elektrotechnisches Material, soweit es nicht in andere Maschinen
eingebaut ist, gelten anstatt 6 und 3 Monate 12 und 6 Monate. Vor-
aussetzung ist die Erfiilllung der dem Besteller obliegenden Vertrags-
verpflichtungen, insbesondere der vereinbarten Zahlungsbedingungen.

3. Etwa ersetzte Teile werden Eigentum des Lieferers.

4. Zur Vornahme aller dem Lieferer notwendig erscheinenden Anderungen
sowie zur Lieferung von Ersatzmaschinen oder Ersatzteilen hat der Be-
steller dem Lieferer die erforderliche Zeit und Gelegenheit zu gewihren,
Verweigert er diese, so ist der Lieferer von der Mingelhaftung befreit.
Erkennt der Lieferer rechtzeitig erhobene Maingelriigen nicht an, so
verjihrt das Recht des Beslellers, Anspriiche aus Mingeln geltend zu
machen in allen Fillen ,vom Zeitpunkt der rechtzeitigen Riige an in
6 Monaten, frithestens jedoch mit Ablauf der Haftfrist.

5, Die Miingelhaftung bezieht sich nicht auf natiirliche Abnutzung, ferner
nicht auf Schiden infolge fehlerhafter oder nachlissiger Behandlung,
iiberm#figer. Beanspruchung, ungeeigneter Betriebsmittel, mangelhafter
Bauarbeiten, ungeeigneten Baugrundes und chemischer, elektro-chemischer
oder elektrischer Einfliisse, die ohne Verschulden des Lieferers entstehen.

6. Durch etwa seitens des Bestellers oder Dritter unsachgemif3 ohne vor-
herige Genehmigung des Lieferers vorgenommene Anderungen und
Instandsetzungsarbeiten wird die Haftung fiir die daraus entstehenden
Folgen aufgehoben.

7. Die Bestimmungen iiber Lieferfrist und Haftung gelten entsprechend,
wenn Nachbesserungsarbeiten oder Ersatzstiicke mangelhaft sind. Die
Frist fiir die Mingelhaftung wird lediglich um die Dauer der durch
Nachbesserungsarbeiten verursachten Betriebsunterbrechung nur fiir die-
jenigen Anlageteile, die wegen der Unterbrechung nicht in zweckdien-
lichen Betrieb genommen werden konnten, verlingert, wenn die Betriebs-
unterbrechung insgesamt den vierten Teil der vereinbarten Haftfrist
tiberschreitet.
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. Bei Lieferung von Fremdfabrikaten gelten hinsichtlich der Mingelhaftung

nur die Bedingungen, die der Lieferer von seinem Unterlieferer an-
genommen und mit dem Besteller vereinbart hat.

. Flir Wiederinstandsetzungen nach Ablauf der Hafifrist wird ' Haftung

nur ibernommen, wenn ausdriicklich vereinbart.

IX. Recht des Bestellers auf Riidktritt oder Minderung

. Wird dem Lieferer die iibernommene Leistung vor dem Gefahriibergang

endgiiltig unmoglich, so kann der Besteller bei vollkommener Unmaglich-
keit ohne Anspruch auf Schadenersatz vom Vertrage zuriicktreten; wird
bei einer Bestellung gleichartiger Gegenstinde ein Teil der Lieferung dex
Anzahl nach unméglich, so kann der Besteller die Gegenleistung ent-
sprechend mindern.

. Liegt Leistungsverzug im Sinne der Ziffer IV der Lieferbedingungen vor

und gewihrt der Besteller dem im Verzug befindlichen Lieferer eine
angemessene Nachfrist, mit der ausdriicklichen Erklirung, dafl er nach
Ablauf dieser Frist die Annahme der Leistung ablehne, und wird die
“Nachfrist durch Verschulden des Lieferers nicht eingehalten, so ist der
Besteller zum Riicktritt berechtigt.

. Tritt die Unmoglichkeit wihrend des Annahmeverzuges oder durch Ver-

schulden des Bestellers ein, so bleibt dieser zur Gegenleistung verpflichtet.

. Der Besteller hat ferner ein Riicktrittsrecht, wenn der Lieferer eine ihm

gestellte angemessene Nachfrist fiir die Behebung oder Besserung eines
von ihm zu vertretenden Mangels im Sinne der Lieferbedingungen durch
sein Verschulden fruchtlos verstreichen lift. Die angemessene Nachfrist
beginnt nicht eher, als bis der Mangel und die Vertretungspflicht des
Lieferers anerkannt oder nachgewiesen sind.

Der Riicktritt kann von dem Besteller nur erklirt werden, wenn sein
Interesse an der Lieferung durch den Mangel wesentlich beeintrichtigt
oder vernichtet wird.

Alle anderen Anspriiche des Bestellers sind ausgeschlossen, insbesondere
alle weitergehenden Anspriiche auf Wandlung oder Minderung sowie auf
Ersatz von Schiden irgendwelcher Art, und zwar auch von solchem Scha-
den, der nicht an dem Gegenstand selbst entstanden ist.

X. Recht des Lieferers auf Riiditritt

Fiir den Fall unvorhergesehener Ereignisse im Sinne der Ziffer IV der
Lieferbedingungen, sofern sie die ~wirtschaftliche Bedeutung oder den
Inhalt der Leistung erheblich verindern oder auf den Betrieb des Lie-
ferers erheblich einwirken, und fiir den Fall nachtriiglich sich heraus-
stellender tatsiichlicher Unmoglichkeit der Ausfithrung, steht dem Lieferer
das Recht zu, vom Vertrage insoweit zuriickzutreten, als er zur Erfiillupg
gemiB VII nicht in der Lage ist. Will der Lieferer vom Riicktrittsrecht
Gebrauch machen, so hat er dies nach Erkenntnis der Tragweite des
Ereignisses unverziiglich dem Besteller mitzuteilen, und zwar auch dann,
wenn zunichst mit dem Besteller eine Verlingerung der Lieferfrist ver-
einbart war. Schadenersatzanspriiche des Bestellers wegen eines solchen
Riicktritts sind ausgeschlossen.

XI. Gerichtsstand

. Alleiniger Gerichtsstand ist bei allen aus dem Vertragsverhiiltnis mittel-

bar oder unmittelbar sich ergebenden Stireitigkeiten der Hauptsitz des
Lieferers.

. Fiir die vertraglichen Beziehungen gilt deutsches Recht,

XII. Schiedsgericht

. Vereinbaren die Parteien fiir Streitigkeiten schiedsgerichtliche Entschei-

dung, so hat jede Partei innerhalb vier Wochen nach Aufforderung
durch die Gegenpartei einen Schiedsrichter zu ernennen. Die Schieds-
richter wihlen vor Eintritt in die Verhandlungen einen Obmann; einigen
sie sich jnnerhalb vier Wochen nach ihrer Ernennung nicht iiber die
Person des Obmannes, so wird dieser durch den Priisidenten des Land-
gerichtes ernannt, welches fiir die das Schiedsgericht anrufende Partef
zustindig ist.

. Das Schiedsgericht hat auf Grund der vereinbarten Lieferbedingungen zu

verfahren und zu entscheiden, im {ibrigen sind auf das schiedsrichterliche
Verfahren die §§ 1026 bis 1048 der Zivilprozefordnung anzuwenden.

XIIL. Ubertragbarkeit des Vertrages ¥)

Besteller und Lieferer diirfen ihre Vertragsrechte auf Dritte nur im ge-
gegenseitigen Einverstindnis iibertragen.

XIV. Verbindlichkeit des Vertrages

Der Vertrag bleibt auch bei rechtlicher Unwirksamkeit einzelner Punkte
seiner Bedingungen verbindlich.

¢) Zifter XIII bezieht sich nicht auf Kaufpreisforderungen und sonstige reine Geldanspriiche.



